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UNISIN informa Gruppo Intesa Sanpaolo Busta paga settembre 2024 N.27  Settembre 2024

Nel cedolino del mese di settembre, per le Aree Professionali e i Quadri Direttivi con CCNL del Credito, sono risultati
prodotti gli effetti concernenti i seguenti istituti:

Premio Contributo Conto Conto Sociale 730 Fondo CCNL
Variabile di Welfare Welfare UBI familiari Sanitario Applicazioni
Risultato 2023 Figli non IRPEF Integrativo del dell’Accordo
(PVR) autosufficienti Gruppo Intesa di rinnovo del
Sanpaolo 23/11/2023
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Con il cedolino di settembre 2024 si € provveduto a gestire le
voci relative al Premio Variabile di Risultato (PVR), con la
seguente modalitd:

Variabile di
Risultato 2023
(PVR)

voce 6VU6 Premio Soc. Rimb. Spese: liquidazione delle
somme relative alle richieste di rimborso spese presentate
in Conto Sociale — Welfare Hub

voce 2PVS Premio Var. a Sociale: storno dell'importo
inizialmente destinato al Conto Sociale,e successivamente
indirizzato ad una scelta diversa

L'assoggettamento fiscale del premio PVR liquidato
(voce 2PVL), & visibile nella parte bassa del cedolino,
sezione fiscale, casella Imp.det.: imponibile soggetto ad
imposta sostitutiva Irpef 5% fino a € 3.000 per tutti coloro
che hanno percepito nelllanno precedente un reddito
di lavoro dipendente, comprensivo dei premi di risultato
assoggettati ad imposta sostitutiva, non superiore a €
80.000 (art. 1, c. 160 L. 11 dicembre 2016, n. 232 Legge di
bilancio 2017).

voce 2PVP Pr.Var.da Sociale a FPC: importo del PVR
destinato inizialmente a Conto Sociale e per il quale
successivamente e stata richiesta la destinazione a
previdenza complementare

voce 2PVL Pr.Var.da Sociale a Cash: importo del PVR
destinato inizialmente a Conto Sociale e per il quale
successivamente & stata richiesta la liquidazione in
cedolino
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Variabile di
Risultato 2023
(PVR)

Per I'anno 2024, il limite di € 3.000 lordi &€ comprensivo
dell'eventuale importo residuo non utilizzato del Conto
Sociale dello scorso anno che € stato liquidato con |l
cedolino di febbraio 2024. Per questa fipologia di
dipendenti, ovvero ftitolari di reddito di lavoro
dipendente di importo non superiore a € 80.000
nell’lanno precedente a quello di percezione delle
somme, che hanno scelto la liquidazione del PVR in
cedolino, sono stati accreditati i contributi INPS pari a
92.19% calcolati su una quota premio fino a € 800, in
applicazione alla Circolare Inps nr. 104 del 18-10-2018 in
tema di decontribuzione, visibili con la voce 93A1.
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voce TWBé Buoni Spesa: importo utilizzato in Welfare Hub
per acquisto buoni spesa (rientranti nei fringe benefits)

voce 1WD1 Utenze Domestiche: importo ufilizzato in
Welfare Hub per rimborso utenze domestiche (rientranti nei
fringe benefits)

voce 1WR8 A#./Serv.Ricr.Sport Cult: importo utilizz ato in
Welfare  Hub  per acquisto servizi e  afttivita
ricreative/sportive/culturali

voce 1WY8 Viaggi in convenzione: importo utilizzato in
Welfare Hub per acquisto viaggi in convenzione
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Nel cedolino di settembre sono in liquidazione le somme relative
alle richieste di rimborso spese presentate in Conto Sociale a
valere sul plafond figli a carico.

voce 1CWS - CTR Welfare Rimborso Spese
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Welfare UBI
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Con il cedolino di settembre si & provveduto a gestire le voci
relative al Conto Welfare UBI 2024, con la seguente modalitd:

voce 1CWU Welfare UBI Rimb. Spese: liquidazione delle
somme relative alle richieste di rimborso spese presentate
in Conto Sociale — Welfare Hub

voce 41Y7 Rett.Ctr.FPC c/a.1F.Rist.: importo del Conto
Welfare UBI destinato iniziaimente a Conto Sociale e per il
quale successivamente € stata richiesta la destinazione a
previdenza complementare

\

voce 2CWU Cont. Welfare UBI a Soc.: storno dell'importo
inizialmente destinato al ContoSociale e successivamente
indirizzato ad una scelta diversa

\

voce 1WB7 Buoni Spesa: importo utilizzato in Welfare Hub
per acquisto buoni spesa (rientranti nei fringe benefits)
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familiari
non
autosufficienti

voce 1WD2 Utenze Domestiche: importo utilizzato in
Welfare Hub per rimborso utenzedomestiche (rientranti
nei fringe benefits)

voce 1WR7 Att./Serv.Ricr.Sport Cult: importo ufilizzato in
Welfare Hub per acquisto servizii e  aftivitd
ricreative/sportive/culturali

voce 1WY7 Viaggi in convenzione: importo utilizzato in
Welfare Hub per acquisto viaggi in convenzione

/

Busta paga settembre 2024 N.27  Settembre 2024



UNISIN informa

Gruppo Intesa Sanpaolo

familiari
non
autosufficienti
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Nel cedolino di settembre sono in liquidazione le somme relative
alle richieste di rimborso spese sostenute per servizi di assistenza a
favore di familiari conviventi portatori di handicap in possesso di
certificazione medica di non autosufficienza (c.d. Conto sociale
familiari non autosufficienti)

voce 14RS - Disabilitd’ Rimborso Spese
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Liquidazione delle imposte a credito o a debito risultanti da Modello
730 e Richiesta di annullamento e/o variazione della seconda rata
d'acconto IRPEF o cedolare secca.

Nel cedolino di seftembre continua la liquidazione delle dichiarazioni
dei redditi modello 730/2024; vengono erogati o trattenuti gli importi
indicati nel prospetto di liquidazione 730/4.

IRPEF Sono state elaborate le risultanze delle dichiarazioni pervenute tramite
I'’Agenzia delle Entrate fino al giorno 13 seltembre compreso.

Le operazioni di liquidazione dei modelli 730 proseguiranno
anche nei prossimi mesi e fino alla chiusura degli stipendi del
mese di dicembre.

Si ricorda che le richieste di annullamento e/o variazione della
seconda rata di acconto IRPEF o cedolare secca devono essere
presentate entro e non olfre il 10 _ottobre; la richiesta dovrd essere
inviata framite il portale:

#People > Assistenza > Servizio gestione Dichiarazione dei redditi 730 >
Gestione della dichiarazione > Devo annullare/ridurre il secondo
acconto IRPEF/Cedolare secca.

Cosa devo fare? allegando il modello compilato e firmato; non
verranno elaborate richieste pervenute dopo il 10 ottobre.
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Nel corrente mese si € provveduto a trattenere la quota annuale
relativa alla copertura LTC Volontaria (anche per eventuali familiari)
per la quale si € perfezionata la sottoscrizione della polizza sul sito di
Generali, con le seguenti voci:

Fondo
Sanitario
Integrativo del
Gruppo Intesa
Sanpaolo
LTC

voce 4VDF LTC VOL. DIP. E FAM.: trattenuta per sé e per
familiari

voce 4VCO LTC VOL.CONVIVENTE: trafttenute per il/la
convivente

Per eventuali richieste di chiarimenti € possibile aprire una richiesta di
assistenza tramite #People>Assistenza > #People -Servizi alla persona
e Welfare - Fondo sanitario integrativo
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Applicazioni
dell’Accordo
di rinnovo del
23/11/2023
Nuovi valori

CCNL - Applicazioni dell’accordo di rinnovo del 23/11/2023 — Nuovi
valori tabellari.

Con il cedolino di settembre 2024 si & provveduto a dare corso alla
seconda franche di aumento retributivo, come previsto dall’accordo
dirinnovo del 23.11.2023. Sono stati, pertanto, adeguati gli importi della
voce “Stipendio”, avendo a riferimento l'inquadramento rivestito nel
corrente mese di settembre.

1* Tranche 2" Tranche 3* Tranche 4” Tranche Aumento a

INQUADRAMENTO 1* luglio 2023 1" settembre 2024 1° giugno 2025 1° marzo 2026 regime
€uro €uro €uro €uro mensile

QD 4° liv. 33592 | 13437 | 67,18 47,03 584,50
QD 3° liv. 291,88 116,75 58,38 40,86 507,87
QD 2° liv. 277,07 110,83 55,41 38,79 482,10
QD 1° liv. 264,07 105,63 52,81 3697 459,48
31 AP 4° liv. 250,00 100,00 50,00 3500 43500
37 AP 3° liv. 215,68 86,27 43,14 30,20 375,29

3% AP 2° liv. 203,75 81,50 40,75 28,53 354,53
3"AP1°liv. 19332 7733 | 3866 2706 33637

Area Unificata 174,79 69,92 34,96 24,47 304,14

L'incremento e pari a 100 euro per la figura contrattuale media (A3L4)
e porta, quindi, a 350 euro complessivi I'aumento effettivamente
corrisposto sui 435 euro totali previsti dall'accordo di rinnovo (quindi,
circa I'80% del totale).
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Con il consueto impegno sard nostra cura fornirvi gli aggiornamenti e le informative pertinenti.

UNITA SINDACALE
FALCRHI - SILCEA - SINFUB
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